
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลา 

เรื่อง    มาตรการให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมประจ าปี พ.ศ.2566 
   
   เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลา เป็นไปตามเจตจ านงสุจริตตาม
แนวนโยบายของผู้บริหารส่วนต าบล ในด้านความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลาในทุกระดับ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลา บริหารราชการแบบมีส่วนร่วม โดยให้ผู้รับบริการหรือผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตามความเหมาะสม ดังนี้ 
  ๑. การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสาร โดยให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหรือส่วนราชการภายในแก่ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้เสีย 
  2. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ร่วมแสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการหรือการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลและส่วนราชการภายในอย่างเป็นระบบ 
  ๓. การมีส่วนร่วมให้เข้ามามีบทบาท โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วน
ร่วมท างานในกระบวนการวางแผนและตัดสินใจ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อมูลระหว่างองค์การ
บริหารส่วนต าบลหลุบเลาหรือส่วนราชการภายในกับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจัง และมี
จุดมุ่งหมายที่ชัดเจน 
  4. การมีส่วนร่วมในการสร้างความร่วมมือ โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี 
บทบาทในการตัดสินใจ ตั้งแต่ระบุปัญหา พัฒนาทางเลือกและแนวทางแก้ไขรวมทั้งการเป็นภาคีในการด าเนิน
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลาหรือส่วนราชการ 
  5. มีส่วนร่วมในด้านการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุบเลา โดยเปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาทในการร่วมแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบลหลุบเลา 
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