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งานทีใ่หบ้รกิาร การลงทะเบยีนและยืน่คำาขอรับเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายุ

หนว่ยงานทีร่บัผดิ
ชอบ

องคก์ารบรหิารสว่นตำาบลหลบุเลา อำาเภอภพูาน 
จังหวดัสกลนคร 

ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารจา่ยเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งู
อายขุององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2552 กำาหนดใหภ้ายในเดอืน
พฤศจกิายนของทกุปีใหผู้ท้ีจ่ะมอีายคุรบหกสบิปีบรบิรูณ์ขึน้ไปในปีงบประมาณ
ถัดไปและมคีณุสมบตัคิรบถว้นมาลงทะเบยีนและยืน่คำาขอรับเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งู
อายดุว้ยตนเองตอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีต่นมภีมูลิำาเนา ณ สำานักงาน
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่หรอืสถานทีท่ีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
กำาหนด
     หลกัเกณฑ์

1. มสีญัชาตไิทย
2. มภีมูลิำาเนาอยูใ่นเขตองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามทะเบยีนบา้น

 3. มอีายหุกสบิปีบรบิรณู์ข ึน้ไปซึง่ไดล้งทะเบยีนและยืน่คำาขอรับเงนิเบีย้
ยังชพีผูส้งูอายตุอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
 4. ไมเ่ป็นผูไ้ดรั้บสวสัดกิารหรอืสทิธปิระโยชนอ์ืน่โดจากหน่วยงานภาครัฐ
รัฐวสิาหกจิหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไดแ้ก ่ ผูรั้บบำานาญเบีย้หวดับำานาญ
พเิศษหรอืเงนิอืน่ใดในลกัษณะเดยีวกนัผูส้งูอายทุีอ่ยูใ่นสถานสงเคราะหข์องรัฐ
หรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ผูไ้ดรั้บเงนิเดอืนคา่ตอบแทนรายไดป้ระจำาหรอื
ผลประโยชนอ์ยา่งอืน่ทีรั่ฐหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จัดใหเ้ป็นประจำา
ยกเวน้ผูพ้กิารและผูป่้วยเอดสต์ามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจา่ย
เงนิสงเคราะหเ์พือ่การยังชพีขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่พ.ศ. 2548

ในการยืน่คำาขอรับลงทะเบยีนรับเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายผุูส้งูอายจุะตอ้ง
แสดงความประสงคข์อรับเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายโุดยวธิใีดวธิหีนึง่ดงัตอ่ไปนี้

1. รับเงนิสดดว้ยตนเองหรอืรับเงนิสดโดยบคุคลทีไ่ดรั้บมอบอำานาจจากผู ้
มสีทิธิ

2. โอนเงนิเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคารในนามผูม้สีทิธหิรอืโอนเงนิเขา้บญัชี
เงนิฝากธนาคารในนามบคุคลทีไ่ดรั้บมอบ
อำานาจจากผูม้สีทิธิ

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไข

คูม่อืสำาหรบัประชาชน  เร ือ่ง การลงทะเบยีนและยืน่คำาขอรบั
เงนิเบีย้ยงัชพีผูส้งูอายุ
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วธิกีาร
    1. ผูท้ีจ่ะมสีทิธรัิบเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายใุนปีงบประมาณถัดไปยนืคำาขอ
ตามแบบพรอ้มเอกสารหลกัฐานตอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ณสถานทีแ่ละ
ภายในระยะเวลาทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ประกาศกำาหนดดว้ยตนเองหรอื
มอบอำานาจใหผู้อ้ืน่ดำาเนนิการได ้

2.  กรณีผูส้งูอายทุีไ่ดรั้บเงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายจุากองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ในปีงบประมาณทีผ่า่นมาใหถ้อืวา่เป็นผูไ้ดล้งทะเบยีนและยืน่คำาขอรับ
เบีย้ยังชพีผูส้งูอายตุามระเบยีบนีแ้ลว้

3.  กรณีผูส้งูอายทุีม่สีทิธไิดรั้บเบีย้ยังชพียา้ยทีอ่ยูแ่ละยังประสงคจ์ะรับ
เงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายตุอ้งไปแจง้ตอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่แหง่ใหมท่ีต่น
ยา้ยไป

ที่ ประเภท
ข ัน้ตอน

รายละเอยีดของข ัน้
ตอนการบรกิาร

ระยะ
เวลา
ให้

บรกิา
ร

หน่
วย
เวล
า

สว่นงาน
/ หนว่ย
งานทีร่บั
ผดิชอบ 

หมายเหตุ

1) การตรวจ
สอบ
เอกสาร

ผูท้ีป่ระสงคจ์ะขอรับเบีย้
ยังชพีผูส้งูอายใุน
ปีงบประมาณถัดไป หรอื
ผูรั้บมอบอำานาจยืน่คำาขอ
พรอ้มเอกสารหลกัฐาน 
และเจา้หนา้ทีต่รวจสอบ
คำารอ้งขอลงทะเบยีน 
และเอกสารหลกัฐาน
ประกอบ

20 นา
ที

งาน
สวสัดกิาร
สงัคม
องคก์าร
บรหิาร
สว่นตำาบล
หลบุเลา

(1. ระยะ
เวลา : 20 
นาท ี(ระบุ
ระยะเวลาที่
ใหบ้รกิาร
จรงิ)
2. หน่วยงาน
ผูรั้บผดิชอบ
คอืองคก์าร
บรหิารสว่น
ตำาบลหลบุ
เลา

2) การ
พจิารณา

ออกใบรับลงทะเบยีน 
ตามแบบยืน่คำาขอลง
ทะเบยีนใหผู้ข้อลง

10 นา
ที

งาน
สวสัดกิาร
สงัคม

(1. ระยะ
เวลา : 10 
นาท ี(ระบุ

ข ัน้ตอน ระยะเวลา การใหบ้รกิาร
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ที่ ประเภท
ข ัน้ตอน

รายละเอยีดของข ัน้
ตอนการบรกิาร

ระยะ
เวลา
ให้

บรกิา
ร

หน่
วย
เวล
า

สว่นงาน
/ หนว่ย
งานทีร่บั
ผดิชอบ 

หมายเหตุ

ทะเบยีนหรอืผูม้อบ
อำานาจ

องคก์าร
บรหิาร
สว่นตำาบล
หลบุเลา

ระยะเวลาที่
ใหบ้รกิาร
จรงิ)
2. หน่วยงาน
ผูรั้บผดิชอบ
คอืองคก์าร
บรหิารสว่น
ตำาบลหลบุ
เลา

รวมระยะเวลา  20 นาที
งานบรกิารนีผ้า่นการดำาเนนิการลดขัน้ตอน และระยะเวลาปฏบิตัริาชการมาแลว้

(ยังไมผ่า่นการดำาเนนิการลดขัน้ตอน)

เอกสารยนืยนัตวัตนทีอ่อกโดยหนว่ยงานภาครฐั

รายการเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่คำาขอ
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ที่ รายการเอกสารยนืยนัตวัตน

หนว่ย
งาน
ภาค
รฐัผู ้
ออก

เอกสา
ร

จำานว
น

เอกส
าร

ฉบบั
จรงิ

จำานว
น

เอกสา
ร

สำาเนา

หนว่ย
นบั

เอกสา
ร 

หมายเ
หตุ

1)
บตัรประจำาตวัประชาชนหรอื
บตัรอืน่ทีอ่อกใหโ้ดยหน่วยงาน
ของรัฐทีม่รีปูถา่ยพรอ้มสำาเนา

- 1 1 ชดุ -

2) ทะเบยีนบา้นพรอ้มสำาเนา - 1 1 ชดุ -

3)

สมดุบญัชเีงนิฝากธนาคาร
พรอ้มสำาเนา (กรณีทีผู่ข้อรับ
เงนิเบีย้ยังชพีผูข้อรับเงนิเบีย้
ยังชพีผูป้ระสงคข์อรับเงนิเบีย้
ยังชพีผูส้งูอายผุา่นธนาคาร)

- 1 1 ชดุ -

4)
หนังสอืมอบอำานาจ
(กรณีมอบอำานาจใหด้ำาเนนิการ
แทน)

- 1 - ชดุ -

5)

บตัรประจำาตวัประชาชนหรอื
บตัรอืน่ทีอ่อกใหโ้ดยหน่วยงาน
ของรัฐทีม่รีปูถา่ยพรอ้มสำาเนา
ของผูรั้บมอบอำานาจ(กรณีมอบ
อำานาจใหด้ำาเนนิการแทน)

- 1 1 ชดุ -

6)

สมดุบญัชเีงนิฝากธนาคาร
พรอ้มสำาเนาของผูรั้บมอบ
อำานาจ(กรณีผูข้อรับเงนิเบีย้
ยังชพีผูป้ระสงคข์อรับเงนิเบีย้
ยังชพีผูส้งูอายปุระสงคข์อรับ
เงนิเบีย้ยังชพีผูส้งูอายผุา่น
ธนาคารของผูรั้บมอบอำานาจ)

- 1 1 ชดุ -

เอกสารอืน่ ๆ สำาหรบัยืน่เพิม่เตมิ
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ท
ี่

รายการ
เอกสาร
ยืน่เพิม่

เตมิ

หนว่ยงาน
ภาครฐัผู ้

ออก
เอกสาร

จำานวน
เอกสาร
ฉบบัจรงิ

จำานวน
เอกสาร
สำาเนา

หนว่ย
นบั

เอกส
าร 

หมายเหตุ

ไมพ่บเอกสารอืน่ ๆ สำาหรบัยืน่เพิม่เตมิ

   

ไมม่ขีอ้มลูคา่ธรรมเนยีม

สถานที่  /  ชอ่งทางการใหบ้รกิาร  ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร
องคก์ารบรหิารสว่นตำาบลหลบุเลา 
หมายเหต ุ: สำานักปลดั  องคก์าร
บรหิารสว่นตำาบลหลบุเลา อำาเภอภู
พาน จังหวดัสกลนคร 47310
โทร. 0-4209-9707
เว็บไซตข์องหน่วยงาน 
www.loublao.go.th                    

วนัจันทร ์ถงึ วนัศกุร ์ในเวลา  
ตัง้แตเ่วลา 08.30 - 16.30 น.  
(ยกเวน้วนัหยดุทีร่าชการกำาหนด)

 

ชอ่งทางการใหบ้รกิาร

คา่ธรรมเนยีม
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ทะเบยีนเลขที.่............... /…………………

แบบคำาขอขึน้ทะเบยีนรบัเงนิเบีย้ผูส้งูอาย ุประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.…
เฉพาะกรณีผูส้งูอายมุอบอำานาจใหบ้คุคลอืน่มายืน่คำาขอลงทะเบยีน
แทน
 ผูย้ืน่คำาขอฯ แทน ตามหนังสอืมอบอำานาจเกีย่วขอ้ง โดย
เป็น...................................................................................  
ชือ่ – นามสกลุ (ผูรั้บมอบ
อำานา
จ)......................................................................................................เลข
ทีบ่ตัรประจำาตวัประชาชนผูรั้บมอบ ---- 
ที่
อ

ตวัอยา่งแบบฟอรม์ แบบคำาขอลงทะเบยีนรบัเงนิเบีย้ผูส้งูอายุ
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ยู.่.............................................................................................................
.....................................................................
…………………………………………………………………………………………………
……………………..…………………………….……………… 
โทรศพัท…์…………………...................................

ขอ้มลูผูส้งูอายุ
เขยีนที ่………………………………………………………………………………

วนัที.่................เดอืน………………………………….. พ.ศ……………..

ดว้ยขา้พเจา้ เด็กชาย   เด็กหญงิ    นาย   นาง   นางสาว  
อืน่ๆ (ระบ)ุ...............................
ชือ่................................................................................ 
นามสกลุ.......................................................................................... 
เกดิวนัที.่........... เดอืน......................... พ.ศ. .................. อาย.ุ............ปี 
สญัชาต…ิ.ไทย.....  มชีือ่อยูใ่นสำาเนาทะเบยีนบา้น
เลขที…่................. หมูท่ี.่............... ซอย......................... 
ถนน........................ ตำาบล……........................... อำาเภอ............... 
จังหวดั...................  รหสัไปรษณีย ์ ..........................   
โทรศพัท.์........................................................................................
หมายเลขประจำาตวัประชาชนของคนพกิารทีย่ืน่คำาขอ   --
--
สถานภาพสมรส    โสด   สมรส   หมา้ย   หยา่รา้ง   แยกกนัอยู ่ 
อืน่ๆ (ระบ)ุ………………...............
รายไดต้อ่เดอืน.......................................................บาท  
อาชพี...........................................................................................
ขอ้มลูท ัว่ไป : สถานภาพรับสวสัดกิารภาครัฐ 
 ยังไมเ่คยไดรั้บเบีย้ผูส้งูอาย ุ   ไดรั้บเงนิสงเคราะหเ์พือ่การยังชพีผูป่้วย
เอดส์
 ไดรั้บเงนิเบีย้ความพกิาร       ยา้ยภมูลิำาเนาเขา้มาอยู่
ใหม(่เมือ่)...................................................   

มคีวามประสงคข์อรับเงนิเบีย้ผูส้งูอาย ุโดยวธิดีงัตอ่ไปนี ้ (เลอืก 1 วธิ)ี
 รับเงนิสดดว้ยตนเอง      รับเงนิสดโดยบคุคลทีไ่ดรั้บมอบ
อำานาจจากผูม้สีทิธิ
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 โอนเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคารในนามผูม้สีทิธิโอนเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคาร
ในนามบคุคลทีไ่ดรั้บมอบอำานาจจากผูม้สีทิธ ิ  
พรอ้มแนบเอกสาร ดงันี้
 บตัรประจำาตวัประชาชน หรอืบตัรอืน่ทีอ่อกโดยหน่วยงานของรัฐทีม่รีปูถา่ย

 ทะเบยีนบา้น
 สมดุบญัชเีงนิฝากธนาคาร (ในกรณีผูข้อรับเงนิเบีย้ผูส้งูอายปุระสงคข์อรับ
เงนิผา่นธนาคาร)
 หนังสอืมอบอำานาจพรอ้มบตัรประจำาตวัประชาชนของผูม้อบอำานาจและผูรั้บ
มอบอำานาจ 
  บญัชเีงนิฝากธนาคาร................................บญัชเีลข
ที.่......................................ชือ่บญัช.ี................................................

ขา้พเจา้ ขอรับรองวา่ขา้พเจา้เป็นผูม้คีณุสมบตัคิรบถว้น ไมไ่ดเ้ป็นผูรั้บ
บำานาญ เบีย้หวดั บำานาญพเิศษ บำาเหน็จรายเดอืน หรอืสวสัดกิารเป็นรายเดอืน
จากหน่วยงานของรัฐ รัฐวสิาหกจิ หรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และขอรับ
รองวา่ขอ้ความดงักลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิทกุประการและขา้พเจา้ยนิยอมให ้
ตรวจสอบขอ้มลูกบัฐานขอ้มลูทะเบยีนกลางภาครัฐ

(ลงชือ่)...........................................................ผูย้ืน่คำาขอ    
(ลงชือ่)…............................................เจา้หนา้ทีผู่รั้บจดทะเบยีน
        (..........................................................)                       
(................................................)
หมายเหต ุใหข้ดีฆา่ขอ้ความทีไ่มต่อ้งการออก และทำาเครือ่งหมาย   ในชอ่ง
 หนา้ขอ้ความทีต่อ้งการ

ความเห็นเจา้หนา้ทีผู่ร้บัจดทะเบยีน
เรยีน  คณะกรรมการตรวจสอบคณุสมบตัิ

        ไดต้รวจสอบคณุสมบตัขิอง  
นา
ย/นาง/นางสาว......................................
.............................................................

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณุสมบตั ิ
เรยีน นายกองคก์ารบรหิารสว่นตำาบล
หลบุเลา

คณะกรรมการตรวจสอบคณุสมบตัิ
ไดต้รวจสอบแลว้ มคีวามเห็นดงันี้

 สมควรรับขึน้ทะเบยีน    ไมส่มควร
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..

หมายเลขบตัรประจำาตวัประชาชน

----  แลว้ 

  เป็นผูม้คีณุสมบตัคิรบถว้น  

  เป็นผูท้ีข่าดคณุสมบตั ิเนือ่งจาก

.............................................................

........................................
……………………………………………………
…………………………………….

(
ลงชือ่)...................................................

...........................
(นางพาภรณ์  บชูาทพิย)์
เจา้หนา้ทีผู่รั้บจดทะเบยีน

รับขึน้ทะเบยีน

กรรมการ  
(
ลงชือ่).................................................
...........
                        (นางสาวธันยภ์คันันท์
สายสรุยี)์
                              หวัหนา้สำานัก
ปลดั
กรรมการ  
(
ลงชือ่).................................................
...........
                          (นางสาวธัญเทพ 
ทองสง่โสม)  
                           นักพัฒนาชมุชน
ชำานาญการ                         
กรรมการ  
(
ลงชือ่).................................................
...........
                            (นางสาวมณีรัตน ์
ผลรักษา)
                         นักทรัพยากรบคุคล
ชำานาญการ                           

คำาส ัง่

           รับขึน้ทะเบยีน    ไมรั่บขึน้ทะเบยีน    
อืน่ๆ........................................................................................
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(ลงชือ่)................................................................
                                                              (นายโสวฒัน ์ ลาวลัย)์
                                                    นายกองคก์ารบรหิารสว่นตำาบลหลบุเลา

วนั/เดอืน/ปี....................................................................


