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ผู้สมัครสอบ
ขนาด 1 นิ้ว

รหัสตำแหน่ง ............................
เลขประจำตัวผู้สมัคร................. / 2570

ใบสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง
ประจำปีงบประมาณ  2570
1. ตำแหน่งที่สมัคร
    ประเภท  พนักงานจ้างทั่วไป
    ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก สังกัด ศพด.บ้านจัดระเบียบ สำนักปลัด อบต.
2. ข้อมูลประวัติส่วนตัว
    2.1  ชื่อ – ชื่อสกุล................................................................................................................................................
           เลขบัตรประจำตัวประชาชน................................................ออกให้  ณ  จังหวัด.........................................
	วันออกบัตร...............................................................วันหมดอายุ.................................................................
    2.2  เพศ     ชาย    หญิง  เชื่อชาติ.........................สัญชาติ........................ศาสนา.................................
    	เกิดวันที่...................เดือน.........................................พ.ศ. ..........................................อายุ.......................ปี
	สถานภาพตามกฎหมาย    โสด    สมรส     หย่า
	ชื่อภรรยา หรือ สามี (กรณีสมรส) นาย/นาง/นางสาว...................................................อาชีพ......................  
    2.3 ที่อยู่ปัจจุบัน (ตามที่อาศัยอยู่จริง ณ ปัจจุบัน/ที่สามารถติดต่อได้) บ้านเลขที่.....................ซอย...................
	ถนน................................หมู่ที่..........ตำบล.......................อำเภอ.........................จังหวัด.............................
	หมายเลขโทรศัพท์...............................................E-mail…………………………………..Id Line…………..….…….
	บุคคลที่สามารถติดต่อได้....................................หมายเลขโทรศัพท์..............................เกี่ยวข้อง.................
    2.4  ภูมิลำเนาเดิม (สถานที่เกิด) จังหวัด...........................ที่อยู่ตามภูมิลำเนา  บ้านเลขที่...............ซอย............
	ถนน................................หมู่ที่..........ตำบล.......................อำเภอ.........................จังหวัด.............................
	  ที่อยู่ตามข้อ 2.3
    2.5  ชื่อ – ชื่อสกุล บิดา.................................................................อายุ...........ปี  อาชีพ......................................
	ชื่อ – ชื่อสกุล มารดา..............................................................อายุ...........ปี  อาชีพ......................................
3. ข้อมูลประวัติการศึกษา และความรู้ความสามารถพิเศษ
    3.1  วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัคร  คือ.........................................................................................................................
	ได้รับอนุมัติจากสถานศึกษา  คือ..................................................................................................................
	เมื่อวันที่..............................เดือน.........................................พ.ศ.......................ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม..........
    3.2  ความรู้ความสามารถพิเศษ
	......................................................................................................................................................................
	......................................................................................................................................................................
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5.  เอกสารและหลักฐานที่ยื่นพร้อมใบสมัคร
  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว  จำนวน  3  รูป	
  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  1  ฉบับ
  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  1  ฉบับ   
  ใบรับรองแพทย์  จำนวน  1  ฉบับ
  สำเนาใบปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร และสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา ที่แสดงว่าเป็นผู้มี
      คุณวุฒิการศึกษา (โดยต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติแล้ว)
      จำนวน  1  ฉบับ
  เอกสารหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตัว - สกุล, 
      ทะเบียนสมรส, ทะเบียนหย่า ฯลฯ เป็นต้น (ถ้ามี)  จำนวน  1  ฉบับ
หมายเหตุ  สำเนาถ่ายเอกสารทุกฉบับให้ใช้กระดาษ  A4  เท่านั้น  และรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 
		ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามประกาศองค์การบริหารสวนตำบลหลุบเลา ลงวันที่ 1 ตุลาคม  2569           เรื่อง การรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2570  ครบถ้วนทุกประการ พร้อมทั้งยื่นเอกสารหลักฐานในการสมัครถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี้  หากมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานของข้าพเจ้าภายหลัง  ปรากฏว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครฯ  ดังกล่าว ข้าพเจ้าจะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น และหากข้าพเจ้าจงใจกรอกข้อความอันเป็นเท็จ   จะมีความผิดฐานแจ้งความอันเป็นเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 
		ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

						ลงลายมือชื่อ.......................................................ผู้สมัคร
							    (.......................................................)
					      ยื่นใบสมัครวันที่........................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สำหรับเจ้าหน้าที่รับสมัคร/เจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติตามประกาศ อบต.หลุบเลา ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2569

	(     )  หลักฐานครบถ้วน
(     )  มีปัญหา คือ .....................................................

      ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร
             (...............................................)
ตำแหน่ง ....................................................
           วันที่ .........................................
	ได้รับเงินค่าธรรมเนียมในการสมัคร จำนวน  100  บาท
ไว้แล้ว ตามใบเสร็จรับเงินเล่มที่..............เลขที่.............

    ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่การเงิน
         (.................................................)
ตำแหน่ง .................................................
          วันที่ .........................................


	ได้ตรวจคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า
(    ) คุณสมบัติครบถูกต้อง   (    ) ขาดคุณสมบัติ เนื่องจาก .................................................................................

         ลงชื่อ..............................................เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ
                                                    (............................................)
                                        ตำแหน่ง .................................................
                                                 วันที่ ........................................





	บัตรประจำตัวผู้สมัครสอบพนักงานจ้างทั่วไป
องค์การบริหารส่วนตำบลหลุบเลา  อำเภอภูพาน  จังหวัดสกลนคร

เลขประจำตัวสอบ..........................................
ตำแหน่ง..........................................................
ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ...............................
นามสกุล..........................................................
 
      ………………………………..         …………………………………….ติดรูปถ่าย
ขนาด 1  นิ้ว


   (.........................................)        (......................................)
       เจ้าหน้าที่ออกบัตร                  ลายมือชื่อผู้สมัคร
	บัตรประจำตัวผู้สมัครสอบพนักงานจ้างทั่วไป
องค์การบริหารส่วนตำบลหลุบเลา  อำเภอภูพาน  จังหวัดสกลนคร

  เลขประจำตัวสอบ.........................................
  ตำแหน่ง..........................................................
  ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ...............................ติดรูปถ่าย
ขนาด 1  นิ้ว


  นามสกุล..........................................................
 
       ………………………………..         …………………………………….
     (........................................)       (......................................)
          เจ้าหน้าที่ออกบัตร                ลายมือชื่อผู้สมัคร
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